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(02) Contabilidade Geral  

 
CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 
1. Demonstrações Contábeis: estruturação e divulgação voluntária e obrigatória. 
2. Elementos Patrimoniais e de Resultado: conceitos, classificação, mensuração e 
reconhecimento. 
3. Custos para avaliação de estoques, apuração de resultados, controle e tomada de 
decisões. 
4. Análise das Demonstrações Contábeis: construção e análise de indicadores de 
desempenho econômico, patrimonial e financeiro. 
5. Contabilidade Tributária: conceitos e classificações de tributos conforme legislação 
tributária vigente e formas de apuração e contabilização de tributos. 
 
 
REFERÊNCIAS 
 
ASSAF NETO, Alexandre. Estrutura e análise de balanços: Um enfoque econômico-
financeiro. 12ª ed. São Paulo: Atlas, 2020. 
BLOCHER, Edward J...et al. Gestão estratégica de custos.  São Paulo: MacGraw-Hill, 
2007. 
CASSONE, Vitório. Direito Tributário. 28ª. ed. São Paulo: Atlas, 2018. 
CHAVES, Francisco Coutinho. Planejamento tributário na prática: Gestão tributária 
aplicada. 2ª. ed. São Paulo: Atlas, 2010. 
COMITÊ DE PRONUNCIAMENTOS CONTÁBEIS. Pronunciamento Conceitual Básico 
(R2) – Estrutura Conceitual para Elaboração e Divulgação de Relatório Contábil-
Financeiro. . Disponível em: http://www.cpc.org.br. 
COMITÊ DE PRONUNCIAMENTOS CONTÁBEIS. Pronunciamento Técnico CPC 03 
(R2) – Apresentação das Demonstrações Contábeis. Disponível em: 
http://www.cpc.org.br. 
COMITÊ DE PRONUNCIAMENTOS CONTÁBEIS. Pronunciamento Técnico CPC 09 – 
Apresentação das Demonstrações Contábeis. Disponível em: http://www.cpc.org.br. 
COMITÊ DE PRONUNCIAMENTOS CONTÁBEIS. Pronunciamento Técnico CPC 16 
(R1) – Apresentação das Demonstrações Contábeis. Disponível em: 
http://www.cpc.org.br. 
COMITÊ DE PRONUNCIAMENTOS CONTÁBEIS. Pronunciamento Técnico CPC 26 
(R1) – Apresentação das Demonstrações Contábeis. Disponível em: 
http://www.cpc.org.br. 
COMITÊ DE PRONUNCIAMENTOS CONTÁBEIS. Pronunciamento Técnico CPC 32 – 
Apresentação das Demonstrações Contábeis. Disponível em: http://www.cpc.org.br. 
CPC. Comitê de Pronunciamentos Contábeis. Pronunciamento contábil PME 
SANTOS, Ariovaldo; MARTINS, Eliseu, GELBCKE, Ernesto Rubens, IUDÍCIBUS, 
Sérgio. Manual de contabilidade societária: Aplicável a todas as sociedades. 4ª ed. 
São Paulo: Atlas, 2022. 
EQUIPE DE PROFESSORES FEA-USP. Contabilidade introdutória. 12ª ed. São 
Paulo: Atlas, 2023. 
HENDRIKSEN, Eldon S.; VAN BREDA, Michael F. Teoria da contabilidade. São Paulo: 
Atlas, 2018. 
IUDÍCIBUS, Sergio. Teoria da contabilidade. 12ª ed., São Paulo: Atlas, 2023. 
MARTINS, Eliseu. Contabilidade de custos. 11 ª ed. São Paulo: Atlas, 2023.  

http://www.cpc.org.br/


MAHER, Michael. Contabilidade de custos: Criando valor para a administração. São 
Paulo: Atlas, 2001. 
MARTINS, Eliseu; ROCHA, Welington. Métodos de custeio comparados: Custos e 
margens analisadas sob diferentes perspectivas. 2ª ed. São Paulo: Altas, 2015 
MATARAZZO, Dante Carmine. Análise financeira de balanços: Abordagem básica e 
gerencial. 7ª ed. São Paulo: Atlas, 2010.  
PÊGAS, Paulo Henrique. Manual de contabilidade tributária. 10ª. ed. Barueri: Atlas, 
2023. 
 

AVALIAÇÃO DA PROVA ESCRITA 
  
  

CRITÉRIOS/QUESITOS  
1- APRESENTAÇÃO 
a) Introdução 
b) Desenvolvimento 
c) Conclusão      

  
 
Até 2 pontos 
  

2-  CONTEÚDO 
a)  Desenvolvimento do tópico 
b)  Organização 
c)  Coerência e adequação 
d)  Nível de aprofundamento 

 
 
Até 6 pontos 
  
   

3-  LINGUAGEM 
a)  Uso de adequado da terminologia técnica 
b)  Propriedade 
c)  Clareza 
d)  Precisão 
e)  Referências bibliográficas 

 
 
Até 2 pontos 
  
  
  

  Orientação: são atribuídas as pontuações somente aos itens 1, 2 e 3 
  

 
AVALIAÇÃO DA PROVA DIDÁTICA 

  
  

CRITÉRIOS/QUESITOS 
 

1-  Plano de aula 
- Adequação dos objetivos ao tópico 
- Dados essenciais do conteúdo 
- Adequação dos procedimentos e recursos didáticos 
- Indicação do referencial bibliográfico adequado e atual sobre o 
tópico da aula 

Até 2 pontos 

2-  Parte expositiva Até 6 pontos 

a)  Conteúdo: 
- Apresentação e problematização 
- Desenvolvimento sequencial 
- Articulação do conteúdo com o tópico 
- Cumprimento dos objetivos 
- Exatidão e atualidade 
- Síntese analítica 

  

b)  Exposição: 
- Consistência argumentativa (contextualização, 
questionamentos, exemplificações, dados, informações) 
- Adequação do material didático ao conteúdo 

  



- Clareza, objetividade e comunicabilidade 
- Linguagem: adequação, com correção, fluência e dicção 
- Adequação ao tempo disponível 

c) Uso de recursos: 
- Adequação dos materiais 
- Uso adequado dos recursos 

  

3-  Arguição Até 2 pontos 

a)  Conhecimento: 
- Nível de conhecimento geral e específico 
- Informações corretas 
- Atualidade de informações 
b)  Comunicação e linguagem: 
- Clareza e objetividade 
- Relação com as áreas correlatas 
- Argumentação segura 

 

  Orientação: são atribuídas as pontuações somente aos itens 1, 2 e 3 
  

 

AVALIAÇÃO DA PROVA PRÁTICA 

Forma:  
Prova contendo 40 (quarenta) questões objetivas destinada a aferir o 
desempenho do candidato em relação ao conteúdo programático da 
área de conhecimento a que se refere a vaga.  

Duração 
da prova: 

4 horas 

Materiais:  

- Caneta esferográfica de tinta azul ou preta, fabricada em material 
transparente. 
- Será admitido o uso de máquina calculadora, desde que não permita 
o armazenamento de texto 

Critérios 
de 
avaliação
: 

- Cada questão da prova objetiva será de múltipla escolha, constituída 
de quatro opções (A, B, C e D) e uma única resposta correta, de acordo 
com o enunciado da questão. Para cada questão, haverá, no Cartão de 
Respostas, quatro campos de marcação (A, B, C e D). 
- O candidato transcreverá as respostas da prova objetiva para o 
Cartão de Respostas, utilizando para esta finalidade, exclusivamente, 
caneta esferográfica de tinta azul ou preta, fabricada de material 
transparente.  
- Ao terminar a prova, o candidato deve entregar, obrigatoriamente, aos 
membros da comissão julgadora o seu Cartão de Respostas, sob pena 
de eliminação.  
- Na correção dos Cartões de Respostas não serão computadas 
questões não respondidas, nem questões que contenham mais de uma 
resposta (mesmo que uma delas esteja correta), emenda ou rasura, 
ainda que legível. 
- As notas da prova prática serão informadas em uma escala de 0 (zero) 
a 10 (dez). 
- Cada questão terá o valor de 1 (um) ponto e o cálculo da nota da 
prova será igual à soma algébrica do ponto obtido com cada questão 
correta dividida pelo total de questões multiplicado por 10 (dez).  
 

 

 
  



 
AVALIAÇÃO DE TÍTULOS E CURRÍCULO 

  

TABELA DE PONTUAÇÃO 
Aprovado na 
461º Reunião 

DCC 

I - FORMAÇÃO ACADÊMICA/TITULAÇÃO NA ÁREA DO 
CONCURSO                                    (máximo de 200 pontos) 

200 

Doutorado na área do concurso e/ou aprovação de tese de Livre 
Docência 200 

Créditos completos de doutorado, com aprovação na qualificação, na 
área do concurso 150 

Mestrado na área do concurso 100 

II - ATIVIDADES ACADÊMICAS                                                                                                           
(máximo de 400 pontos)                                                                                                                 

Pontuação por obra ou atividade - Qualis periódicos Plataforma 
Sucupira (vigente)   

1 - ARTIGOS PUBLICADOS, INDEXADOS AO QUALIS, NA ÁREA 
DO CONCURSO (Administração Pública e de Empresas, 
Ciências Contábeis e Turismo) NOS ÚLTIMOS 05 ANOS   

Qualis A1 100 

Qualis A2 75 

Qualis A3 50 

Qualis A4 25 

Qualis B1 20 

Qualis B2 15 

Qualis B3 10 

Qualis B4 5 

Qualis B5 3 

Outros 0 

2 - LIVROS DE INTERESSE NA ÁREA PUBLICADOS NO 
EXTERIOR COM ISBN E COM CORPO EDITORIAL   

Autor 10 

Autor de capítulo 5 

Tradutor / revisor técnico 3 

Coordenador / organizador 3 

Editor 2 

3 - LIVROS DE INTERESSE NA ÁREA PUBLICADOS NO BRASIL 
COM ISBN E COM CORPO EDITORIAL   

Autor 8 

Autor de capítulo 4 

Tradutor / revisor técnico 2 

Coordenador / organizador 2 

Editor 1 

4 - LIVROS DE INTERESSE NA ÁREA   

Autor 8 



Autor de capítulo 4 

Tradutor / revisor técnico 2 

Coordenador / organizador 2 

Editor 1 

Livros que não se enquadram nos itens acima 2 

5 - ORIENTAÇÕES CONCLUÍDAS – PONTUAÇÃO POR 
OCORRÊNCIA   

Doutorado 50 

Estágio Pós-Doutoral 40 

Mestrado 30 

Especialização 5 

Iniciação científica, tecnológica, extensão e ensino 20 

Trabalho de conclusão de curso (graduação) 5 

Monitoria / Preceptoria (graduação) 2 

Estágio (graduação) 1 

OBS: Para as coorientações, deve ser computada a metade dos 
pontos.  

  

6 - PROJETOS DE ENSINO, PESQUISA OU EXTENSÃO NOS 
ÚLTIMOS 05 ANOS            Pontuação por ano de realização   

Coordenação de projetos aprovados e/ou financiados por agências 
ou órgãos governamentais ou não 20 

Participação em projetos aprovados e/ou financiados por agências ou 
órgãos governamentais ou não 10 

Coordenação de projetos aprovados institucionalmente em 
andamento ou concluídos 5 

Participação em projetos aprovados institucionalmente em 
andamento ou concluídos 2 

7- Bancas e comissões julgadoras nos últimos 05 anos   

Doutorado (Não pontuar quando for o orientador) 15 

Mestrado (Não pontuar quando for o orientador) 10 

Especialização (Não pontuar quando for o orientador) 2 

Graduação (Não pontuar quando for o orientador) 1 

Concurso público, teste seletivo 10 

8- Participação em eventos científicos na área do concurso nos 
últimos 05 anos   

Coordenação do evento nacional ou internacional 30 

Coordenação do evento regional ou local 10 

Palestrante evento internacional/ nacional 15 

Palestrante evento regional/local 2 

Ministrante de minicurso 1 

Apresentação de trabalho científico, com publicação de texto 
completo em anais de eventos nacionais ou internacionais 5 

Apresentação de trabalho científico, com publicação de texto 
completo em anais de eventos regionais ou estaduais 1 



Apresentação de trabalho científico, com publicação de resumo em 
anais de eventos nacionais ou internacionais 1 

Apresentação de trabalho científico, com publicação de resumo em 
anais de eventos regionais ou estaduais 0,5 

Participação em evento sem apresentação de trabalho 0,3 

9 - Produção didática na área nos últimos 05 anos   

Produção de material audiovisual: vídeos, CD´s, DVD´s e Portfólios 
(pontuação por atividade) 5 

10 - Produção técnica na área nos últimos 05 anos   

Licenciamento de patentes de produtos e processos 15 

Registro de patentes de produtos e de processos 10 

Depósitos de patentes 5 

Softwares relevantes na área 15 

Produção de material audiovisual relevante na área, aprovado e 
financiado por instituições de ensino e de pesquisa 4 

Produção de material audiovisual relevante na área sem 
financiamento 2 

11 – Prêmios e Títulos nos últimos 05 anos   

Prêmios, distinções e láureas outorgados por entidades científicas ou 
acadêmicas (por prêmio ou título) 10 

III - EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL                                                                                                          
(máximo de 400 pontos)                                                                                                                    

1 - Magistério nos últimos 05 anos (Pontuação por semestre)   

Magistério em curso de pós-graduação stricto sensu 20 

Magistério em curso de pós-graduação lato sensu 10 

Magistério em curso de graduação 15 

Magistério no ensino fundamental, médio e técnico 5 

Magistério em curso de treinamento ou extensão 1 

Cursos não curriculares ministrados na especialidade, com carga 
horária acima de 40 h/a 1 

2 - Atividades administrativas nos últimos 05 anos   

2.1- Pontuação por atividade   

Coordenação de curso de pós-graduação stricto sensu 70 

Coordenação de curso de pós-graduação lato sensu 10 

Coordenação de curso de graduação 40 

Participação em Conselhos Superiores (não cumulativa com 
coordenação de curso) 5 

Participação em atividades administrativas de Instituições de Ensino 
Superior (chefia, diretoria de unidades, pró-reitorias, etc.) 40 

Coordenação de comissões e/ou comitês de órgãos de fomento e/ou 
de avaliação/regulação 10 

2.1- Experiência profissional na área nos últimos 05 anos                                                       
Pontuação por ano    

Contador 50 

Controller 50 

Auditor / Perito Contábil 50 



Diretor Contábil ou Financeiro 40 

Gerente Contábil ou Financeiro 30 

Consultor Contábil 30 

Supervisor Contábil ou Financeiro 20 

Assistente Contábil ou Financeiro 15 

Auxiliar Contábil e Financeiro 10 

Microempreendedor Individual 5 

Outros 5 

 

TOTAL DE PONTOS DA AVALIAÇÃO DE TÍTULOS E CURRÍCULO = 1000 
PONTOS 
TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO = SOMA DOS ITENS I, II e III 
NOTA FINAL ATRIBUÍDA PELA BANCA EXAMINADORA AO CANDIDATO 
=TOTAL DE PONTOS DIVIDIDO POR 100 

 
Observação: A auto atribuição de pontuação pelo candidato não vincula a Banca 
Examinadora, que pode concluir por pontuação diversa daquela atribuída pelo 
candidato, caso entenda que os documentos por ele apresentados não correspondem 
às hipóteses por ele sugeridas quando do preenchimento do presente formulário. 

 
 


